О выполнении мероприятий, включенных в План противодействия коррупции Маристата на 2012-2013 годы.
1. Проведена работа по приведению Плана противодействия коррупции Маристата в соответствие с Планом противодействия коррупции Росстата на 2012-2013 годы. План противодействия коррупции Маристата утверждён приказом Маристата от 02.07.2012г. №32-а/ос.

2. В первом квартале 2012 года проведен анализ должностных регламентов гражданских служащих Маристата, замещающих должности гражданской службы, связанные с коррупционными рисками и подготовлен уточненный Реестр должностей гражданской службы Маристата, при назначении и при замещении которых федеральные гражданские служащие обязаны предоставлять сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей.
3. На официальном сайте Маристата  в порядке, утвержденном Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 561,  размещены сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики по Республике Марий Эл и членов их семей за период с 1 января 2011 г. по 31 декабря 2011 г.. 
4. При приеме граждан на работу на должности государственной гражданской службы, в 2012 году проводились проверки в соответствии со ст. 16,17   Федерального закона № 79-ФЗ.

5. В Маристате, в связи с рассмотрением Представления  Прокуратуры Республики Марий Эл об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции от  28.05.12г. № 86-17-2012  (Маристат вх. № 1352 от  01.06.12г.),  05.06.2012г. создана временно действующая Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Маристата и урегулированию конфликта интересов с составе, исключающем возможность возникновения конфликтов интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

6. По результатам  работы комиссии проведена  правовая учеба с должностными лицами Маристата  по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции, регулирующего порядок заполнения справок о доходах, об имуществе.

7. Все федеральные государственные гражданские служащие Маристата ознакомлены под роспись с обзором типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе РФ и порядка их урегулирования, поступившим из Росстата письмом № 15-15-2/3159-ТО от 09.11.2012г.

8. Федеральные государственные гражданские служащие Маристата ознакомлены под роспись с Федеральными законами от 03.12.2012 №230-ФЗ « О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» и от 03.12.2012 №231-ФЗ « О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».

9. В течение года поддерживается в актуальном состоянии информация на стенде по противодействию коррупции и на типовом сайте Маристата в рубрике «Антикоррупция».

10. Ведется мониторинг обращений граждан в Маристат по вопросам коррупции по всем доступным каналам связи.

11.  В 2012 году 5 федеральных государственных гражданских служащих  Маристата прошли повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции.

12. В 2012 году проводился постоянный контроль за соблюдением государственными гражданскими служащими Маристата ограничений и запретов в связи с прохождением ими государственной службы РФ в соответствии со ст.16 и 17 ФЗ №79-ФЗ.

13.  Осуществлялся контроль за исполнением государственными гражданскими служащими Маристата обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.

